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Recursos Humanos




En una era de cambios
constantes, las
organizaciones y los
responsables de las
areas de Recursos
Humanos estan
llamados a reescribir
las reglas de
organizacion,
contratacion,
desarrollo y gestion
para poder atraer y
retener a la fuerza
laboral del siglo XXI.

50 Estudio Global de Deloitte
Reescribiendo las Reglas para
la Era Digital.
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I sQué hace un/a Técnico Superior
Universitario en Recursos Humanos ?

Gestiona el capital humano de acuerdo a las necesidades vy
normatividad de la organizacion. Ademas planifica, diagnostica y
desarrolla el potencial del talento.
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:Qué competencias se
desarrollan con este programa?

Capacitacion Enfoque en Selecciony
asertiva desarrollo humano reclutamiento

Elabora, gestiona y controla los Coordina las relaciones Ejecuta sistemas y técnicas

programas de formacion y laborales y las politicas diversas de reclutamiento y

sistemas encargados de la organizacionales, junto con la seleccion de personal.
capacitacion y adiestramiento planeacion estratéegica del

del capital humano de una capital humano, que incluye el

empresa u organizacion. desarrollo de manuales y los

procedimientos a implementar.
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Administracion Gestion de equipos  Analisis y evaluacion
de sueldos y salarios de trabajo del Recurso Humano
Administra los beneficios Desarrolla la vocacion de Disena procedimientos de
y compensaciones a los servicio y conciencia social, evaluacion del desempeno
colaboradores y se encarga con valores éticos y de que faciliten el logro de los
de la salud ocupacional de una competitividad. objetivos de la organizacion
compania. y los colaboradores.
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| Modelo educativo

El Modelo Aprender Haciendo busca aportar experiencias
educativas memorables a través de la practica y de la propia
construccion del conocimiento. La dinamica de nuestros cursos
ayuda al alumno a comprender de manera simple los conceptos,
procesos o teorias.

El programa academico brinda al estudiante las herramientas
clave para lograr un desempeno inmediato acorde a las
necesidades del mundo laboral actual. Al mismo tiempo, le
permite desarrollar las habilidades de analisis, evaluacion,
observacion, implementacion y solucion de problemas.
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Certificado y Titulo profesional con validez
oficial ante la Secretaria de Educacion Publica.

Duracion: 2 anos

Cursamiento: Cuatrimestral
Modalidad: Virtual

Inversion
Inscripcion anual: $250

Costo por materia;: $500

Conoce mas...

descarga la guia
del programa

Contactanos

Con gusto resolveremos tus dudas, a traves
de la linea de atencion

al WhatsApp y al correo
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